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Haukeland universitetssjukehus Bergen Diakonissehjem

MOTIVERENDE SAMTALE, INNFZRING | Ml

Dato 1. september 2011 og 29. november 2011.
BEGGE DAGER ER FULLTEGNET.
Klokke 08.30 — 16.00

Deltakere: helepersonell og representanter for brukerorgajosene som
arbeider med opplaering av pasienter og pargrendssj ler inkludert.

Om Ml :

Motiverende intervju (Ml)er en malrettet, klientsamt samtalemetode for &
motivere til atferdsendring, samt bista ved endsprgsesser..

Bevisst bruk av kommunikasjonsferdigheter har erragplass i
endringsfokusert radgiving, bade for & bygge enaybeidsrelasjon, men ogsa
som en teknikk for & pavirke til endring. MI byggek kjensgjerningen at
intensjonell atferdsendring forutsetter aktiv og&wuktiv deltagelse fra
klientens side. Det legges stor vekt pa betydnirayea utforske ambivalens og
a bista klienten i gjentatt beslutningstaking ordramy.

Radgiver forsgker primaert & hente fram og forst&tiemtens eksisterende
motivasjon og mestringseviettp://www.hint.no/content/pdf/19645

Anbefalt litteratur : Barth, T., T. Bgrtveit, et al. (2001). Endringsfigert
radgivning Gyldendal akademisk.

Kursform:  Forelesninger og praktiske gvelser
Foreleser:  Psykolog Tom Barth
Pris: 400,- for tilsette i spesialisthelsetenesta, kamehelsetenesta

og brukerorganisasjoner. For private og bedriftgaresen kr
800. Dette inkluderer lunsj og evt. kursmateriell.

Pamelding: Ims@helse-bergen.no

Frist: 020611

Leerings- og mestringssenteret i Bergen — en fellegang til oppleering for pasienter og pargrende
www.helse-bergen.no/lms
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